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1. Inledning

Styrelsen i Brf Fiskekroken har for verksamhetsaret antagit denna arbetsordning for

styrelsearbetet som ansluter till féreningens stadgar.

Arbetsordningen sammanfattar fragor av betydelse for styrelsearbetet och ska uppdateras arligen sa snart
styrelsen konstituerat sig samt faststallt arbetsfordelning och arsplan for det kommande aret.

Styrelsens ordférande ansvarar for uppdateringen och att dokumentet med bilagor distribueras till styrelsens
ledamaoter och foreningens tekniska forvaltare. Med begreppet ledamoter avses fortsattningsvis bade ordinarie
ledamoter och suppleanter i styrelsen. Under aret ska en uppféljning av arbetsordningen med eventuella bilagor
goras.

Foreningens medlemmar ska ges tillgang till dokumentet med bilagor efter begdran. Huvuddokumentet laggs ut
pa féreningens hemsida.

2. Ansvar

2.1 Allmant
Styrelsen ar utsedd av foreningens medlemmar och dess arbete ska 6vergripande inriktas pa att verka i enlighet
med féreningens andamal (§ 1 i stadgarna): “FOreningens dndamal ar att framja medlemmarnas ekonomiska
intressen genom att i féreningens hus upplata bostdder for permanent boende samt lokaler at medlemmarna
for nyttjande utan tidsbegransning.”
| Ovrigt aligger styrelsen enl. § 30 i stadgarna bland annat:
- att svara for féreningens organisation och férvaltning av dess angelagenheter
- att avge redovisning for forvaltning av foreningens angelagenheter genom att avldmna arsredovisning
som ska innehalla berattelse om verksamhetsaret samt redogora for foreningens intakter och kostnader
under aret (resultatrdkning) och for dess stallning vid rakenskapsarets utgang (balansrakning)
- att senast en manad fére ordinarie foreningsstamman till revisorerna avlamna arsredovisning
- att senast en vecka fore ordinarie foreningsstamma halla arsredovisningen och revisionsberattelsen
tillganglig
- att fora medlems- och lagenhetsférteckning

2.2 Styrelsens ledamoéter

Ledaméterna har ett gemensamt ansvar for féreningens totala verksamhet. Aven om de férdelar arbetet mellan
sig i olika ansvarsomraden, har samtliga ledamaoter ett ansvar for helheten.

Nyblivna ledamaéter utan erfarenhet av styrelsearbete i en bostadsrattsférening ska genomga en grundutbildning
i sddant arbete. Aven deltagande i annan utbildning som framjar fdrmagan att skdta och utveckla tilldelade
ansvarsomraden ska stimuleras.

Foreningen ersatter ledamot for kurskostnad samt forlorad arbetsinkomst i de fall utbildningen har godkants av
ordférande.

Suppleant erséatter ordinarie ledamot pa styrelsemoten genom rotation.

2.3 Sekretess
Ledamoterna ska respektera att det rader sekretess om det som avhandlats pa styrelsemote till dess att
information delges samtliga medlemmar.
Darutover rader fortsatt sekretess, dven efter avslutad styrelseperiod, fér drenden som behandlar
- information om enskilda bostadsrattsinnehavare
- avtal
- pagaende anbudsférfaranden
Styrelsebeslut som ar av allméant intresse delges medlemmarna genom utdelade informationsblad och/eller
pa féreningens hemsida.
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2.4  Juridiskt ansvar
Styrelsens ansvar regleras i
e Bostadsrattslagen
e Foreningslagen (Lagen om Ekonomiska Foreningar)
o Miljobalken samt i
e Foreningens stadgar.

Ledamoterna ska halla sig informerade om géllande lagstiftning.

Ledamoterna har ett skadestands- och straffansvar gentemot foreningen. Ansvaret intrader om ledamot vid
fullgérande av sitt uppdrag uppsatligen eller av vardsléshet vallar féreningen skada.

Ledamoter med beslutsratt pa ett styrelsemote ar ansvariga for de beslut som fattas. Ledamot har dock ratt
att reservera sig mot ett fattat beslut. En sadan reservation ska antecknas i protokollet.

Nar féreningsstimman beviljar styrelsen ansvarsfrihet, innebar detta att foreningen (d.v.s. medlemmarna)
avstar fran att stalla nagot skadestandsansprak.

2.5 Ekonomiskt ansvar
Styrelsen ar gemensamt ansvarig for ekonomin i féreningen. Minst tva ledamaoter utses till att I6pande folja
foreningens ekonomiska utveckling. De sammanfattar information som sedan regelbundet pa styrelseméten
rapporteras till 6vriga ledamoter.
Styrelsen ansvarar for att:
- arsredovisningshandlingar (forvaltningsberattelse med resultat- och balansrakning) upprattas och
Overlamnas till revisorn senast en manad innan ordinarie foreningsstamma

- arligen budgetera for verksamheten och fér beslutade projekt
- noédvandiga arsavgifter tas ut i féreningen

- aktivt 6vervaka driftskostnaderna

- sakra och helst 6ka intdkterna

2.6 Medlemsinformation
Styrelsen har utarbetat en policy for information till medlemmarna. Denna ska faststallas pa nytt vid styrelsens
forsta ordinarie sammantrade varje ar och revideras fortlopande vid behov. Se Bilaga A.

2.7 Underhallsplan

Styrelsen har latit uppratta underhallsplan for underhallet av bostadsrattsforeningens fastighet.
Den ska (efter fastighetsbesiktning) faststallas pa nytt vid styrelsens sammantrade varje ar och revideras
fortlépande vid behov.

2.8 Upphandling
Styrelsen har faststallt en policy for upphandling av varor och tjanster. Denna ska faststallas pa nytt vid
styrelsens forsta ordinarie sammantrade varje ar och revideras fortldpande vid behov (se Bilaga B).

2.9 Arsmoéte/foreningsstimma
Enligt stadgarna skall ordinarie arsmote hallas senast vid juni manads utgang. Styrelsen har enligt stadgarna
daven mojlighet att kalla till extra foreningsstamma da skal finns. Kallelse och dagordning gors enligt stadgarna.

Efter arsmotet traffas styrelsen i ett konstituerande mote da de olika styrelseposterna fordelas och
firmatecknare utses. Bolagsverkets uppgifter om féreningen liksom kommunens foreningsregister skall darefter
uppdateras i enlighet med beslutet pa det konstituerande motet.
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3. Organisation

3.1 Konstituerande styrelseméte

Konstituerande styrelsemote ska hallas snarast mojligt efter ordinarie féreningsstimma, varvid féljande punkter
ska behandlas:

Motets 6ppnande

Val av motesordforande

Val av sekreterare
Val av protokolljusterare
Godkannande av dagordning
Beslut om principer for fordelning av arvode
Konstituering av styrelsen:
a) Val av ordférande
b) Val av vice-ordférande
c) Val av kassor/ekonomiansvarig
d) Val av sekreterare
e) Val av 6vriga poster
f) Val av andra funktionarer i foreningen
8. Beslut av delegering av uppdrag (t ex bevilja medlemskap) och vem som ar foredragande inom respektive
omrade (t ex medlemsinformation, IT/webb, ekonomi, miljé, brandskydd och fastighetsskotsel).
9. Beslut om styrelsens arbetsordning
10. Beslut om firmatecknare for foéreningen
11. Beslut om attestratt och attestordning
12. Fullmakter
a) Hantering av pantsattningar (Ansvarig utses)
b) Hantering av lagenhets- och medlemsregister (Ansvarig utses)
c) Betalning av foreningens lan och réntor (Ansvarig utses)
13. Beslut om utbildningsplan
14. Anmalan Bolagsverket
15. Rutin kallelse till styrelsemote
16. Faststallande kalendarium for styrelsemoten
17. Inloggningsuppgifter/IT
18. Genomgang av stamman alagda uppdrag

NouswDN e

19. Overlamning féregdende styrelse
20. Ovrigt

21. Nasta mote

22. Moétets avslutande

For att fa ett nytt registreringsbevis ska dndringsanmalan med uppgifter om avgaende och tilltradande
ledamoter snarast skickas till Bolagsverket.
Namn- och telefonlista ska uppdateras pa den lokala datorn samt dndras hos SBC och Bostadsratterna.

3.2 Styrelsemoéten

Samtliga styrelsemdten ska protokollféras och protokollen ska férvaras pa ett betryggande satt. Styrelsemote
ska hallas ungefar en gang per manad, med eventuellt uppehall under sommaren. Fasta motesdagar
efterstravas.

Arenden till dagordningen ska tillsammans med eventuella underlag anmilas till ordférande senast en vecka
fore motesdatum. Om drendet avser beslut ska underlaget innehalla forslag till ett sddant beslut.

Kallelse med dagordning och beslutsunderlag ska sdandas ut senast en vecka fore motesdatum.
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Beslut i ett drende far inte fattas, om inte savitt mojligt, samtliga ledamoter fatt tillfélle att delta i arendets
behandling och erhallit tillfredsstdllande underlag for att kunna avgora drendet.

Sammankallande for ett ansvarsomrade eller arbetsgrupp svarar for att fragor vid behov anmals till
dagordningen och ska i 6vrigt kunna redogora for det I6pande arbetet.

Forslag till protokoll bor distribueras till ordférande och justerare inom en vecka efter styrelsemétet. Eventuella
synpunkter lamnas till sekreteraren inom ytterligare en vecka. Den slutgiltiga versionen ska darefter uppdateras
pa styrelsens arbetsyta snarast maojligt, dock senast tva veckor fére nastkommande styrelsemote.

Foljande staende punkter ingar i ordinarie styrelsemdotesdagordning:
1. Motets 6ppnande

Val av protokollforare

Val av protokolljusterare

Godkannande av dagordning

Foregaende protokoll/ bordlagda drenden

Avtalsfragor

Ekonomiska fragor (attestlista, ekonomisk rapport utfall vs budget, arsavgifter)
Tekniska fragor (felanmalan, fastighetsskotsel, projektrapport)

L 0N R WN

Ligenhetsoverlatelser/Medlemskapsansokningar

[
©

Ans6kan ombyggnad/renovering

11. Andrahandsupplatelse

12. Storningsarende

13. Information till medlemmar
14. Ovriga fragor

15. Na&sta mote

16. Motets avslutning

Forsta ordinarie styrelsemoéte
Vid forsta ordinarie styrelsemoéte ska aven foljande drenden forekomma:

e Genomgang av styrelsens arbetsordning

Arbetsplanering for det kommande aret

Genomgang av stammobeslut for vidare handlaggning

Genomgang och 6versyn av rutiner och policyer

Kontroll att nycklar aterlamnats fran dem som inte langre ar fértroendevalda
Utkvittering av nycklar

Ovriga moten som kan férekomma:

Budgetmote

Vid ett separat budgetméte, under nagon av rékenskapsarets tre sista manader, ska budgeten och arsavgifterna
for nastkommande ar faststallas.

Jav for styrelseledamot
En styrelseledamot far inte handlagga en fraga om:
e avtal mellan ledamoten och bostadsrattsforeningen
e avtal mellan foreningen och en tredje man, om ledamoten i fragan har ett vasentligt intresse som kan
strida mot bostadsrattsféreningens
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33

Delegationsbeslut

Styrelsen avgor vilka typer av beslut som genom att delegeras till enskilda ledaméter kan fattas utanfor
styrelsemoten. | beslutet ska mandatet vara tydligt avgransat och i férekommande fall beloppsgranser anges.
Fattade delegationsbeslut ska fortlopande redovisas pa nastkommande styrelsemote.

For innevarande verksamhetsar har styrelsen delegerat féljande beslutsratter/attestregler:

3.4

Medlemskap:
Ordférande och sekreterare alt. vice-ordforande dger ratt att var for sig eller bada tillsammans godkénna
nya medlemmar. Besluten protokollfors pa ndstkommande styrelseméte.

Attestregler:
Ekonomiansvarig godkdnner en faktura som slutattesteras av ordférande alt vice-ordférande.

Ordférande

Styrelsens ordforande:

3.5

kallar till och leder styrelsens sammantrade

upprattar dagordning till styrelsemote

se till att det fors protokoll vid sammantraden

tillsammans med valda justerare justerar styrelsens protokoll

ar ytterst ansvarig for att foreningsstimmans och styrelsens beslut verkstalls

ska se till att lagar, férordningar och stadgar efterlevs och vid behov agera som medlare

ska representera foreningen externt (ekonomisk- och teknisk forvaltare, bank, maklare, forsakring,
myndigheter mm)

ska ansvara for att géllande avtal finns, ar samlade och uppdaterade (forsakring, bank, forvaltning, drift
mm)

ska se till att fastighetsforsakring inklusive ansvarsforsakring for styrelsen tecknas

ska se till att ny styrelsesammansattning anmals till Bolagsverket

ansvarar for medlemsansokningar och uttradesansokningar

ska se till att bokslut, arsredovisning och forvaltningsberattelse gors

ska 6ppna foreningsstimma

ar ytterst ansvarig for féreningens korrespondens

Vice ordférande

Styrelsens vice ordférande ska nar som helst kunna trada i ordférandens stalle vid dennes forfall. Detta betyder
att han fortlopande maste halla sig underrattad om féreningens verksamhet.

3.6

Kassor/ Ekonomiansvarig

Ansvarar for:

foljer kontinuerligt féreningens ekonomi i férhallande till budget
att informera oOvriga i styrelsen om ekonomin genom rapportering vid styrelsemoten

att kontrollera att medlemmar betalar ratt belopp i ratt tid (rapporter, 6verenskommelser med
medlemmar)

arvode- och |6neadministration
bevakning och placering av lan ihop med ordférande och efter samrad med styrelse

presentera forslag till arlig forvaltningsbudget ihop med ordférande. Forslaget skall dven innefatta
eventuella forandringar av arsavgifter, lokalhyror och andra intédkter, samt férslag pa forandring av
foreningens kostnader.
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3.7 Sekreterare
Styrelsens sekreterare ska:

- fora protokoll vid styrelsemoten och se till att de justeras och undertecknas

- forvara protokollen pa ett betryggande satt (Ldgga in dem i brandsakert skap samt digitalt in i Var Brf)
- setill att bordlagda fragor avslutas

- se till att kallelser distribueras till styrelsemdten och féreningsstammor

- se till att beslutsunderlag till styrelsemoten och féreningsstammor distribueras

- se till att avtal, protokoll och 6vriga foreningens handlingar inkl. Var Brf arkiveras

- uppratta kontaktlistor (uppgifter till styrelsenatet, telefon, etc.) samt uppgifter (kontonummer, etc.) till
fortroendevalda

3.8 Firmatecknare
Firmatecknare utses pa det konstituerande styrelsemotet och ska vara tva av styrelsens ledamaéter i forening enl.
§ 29 i foreningens stadgar.

DELEGATION AV ANSVARSOMRADEN

3.9 Studieansvarig

Ansvarar for:
- utbildningsplan
- bevakning och bokningar av kurser
- studiebesék mm

3.10 Boendeansvarig
Ansvarar for:

- sammanhallande interna féreningsaktiviteter (t ex staddagar, gloggfest)
- hantering av trivselfragor med stod av ovrig styrelse (stérningar, skulder m m)
- uthyrning av gemensamhetslokal enl. nedan
- se till att syn av lagenheter genomfors och dokumenteras vid medlemsbyte
- se till att uppdatera mallen for lokaluthyrning
Féreningslokal
Foreningslokalen ligger pa Alvigen 1 och kan hyras/lanas av féreningens medlemmar fér méten, fester mm.

Arbetsuppgiften innebdar att man ar kontaktperson for lokalen med foljande ansvar:
e mottagning av bokningar OBS max 6 bokningar per kalenderar!

e handhavande av deposition
e utdelning av nyckel

e Oversiktlig visuell kontroll av lokalen efter att den anvénts (inventarier, stadning) och eventuell
kontakt med anvandaren

e ansvar for att korrekt information om lokalen finns pa hemsidan och som hyrestagaren fari
hyreskontraktet
ansvar for en arlig genomgang av lokalen i forsta hand avseende inventarier (mobler, husgerad mm)
handlaggning av fragor/forslag/klagomal fran medlemmarna

e ansvar for att det finns en korrekt inventarielista och att kompletteringsinkdp goérs

e ansvar for att det finns en bitrddande kontaktperson vid franvaro
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3.11 IT/TV ansvarig
| ansvarigs arbetsuppgifter ingar att:

- vara kontaktperson i fragor som ror foreningens IT och TV-anlaggningar
- kontrollera anmalda brister, bestélla service eller mindre reparationer av anlaggningar ovan
- informera styrelsen om bestalld service som ska utféras

3.12 Informationsansvarig
| ansvariges uppgift ingar att:

- informationsansvarig for nyhetsbrev och 6vrig allman information till medlemmar
- uppdatera hemsidan

3.13 Fjarrvarmevaxlare-ansvarig
| arbetsuppgifter ingar att

- vara kontaktperson i fragor som ror foreningens fjarrvarmevaxlare
- atgarda enklare problem och fel som intraffat
- bestélla service for fjarrvarmevaxlare

- informera bostadsrattsinnehavare om service/reparation som ska utféras av entreprendren

3.14 Ansvarig for garageportar
- vara kontaktperson i fragor som ror foreningens garageportar
- atgdrda enklare problem och fel som intraffat
- bestalla service for garageportar
- informera bostadsrattsinnehavare om service/reparation som ska utforas av entreprendren
- byta portkod vid avflyttning och vid behov samt dokumentera portkodbyte

3.15 Ansvarig for utemiljo & sophantering
Foljande arbetsuppgifter ingar:

- Styrelsens kontaktperson avseende utemiljé & sophantering

- Ansvar for kontakt med entreprendrer

- Se till sa karltvatt utfors enl. avtalade intervaller och bestaller vid behov

- Handlaggning av fragor/forslag/klagomal fran medlemmarna angaende sophantering

4. Arvoden & ovrig ersattning
Utbetalning av arvode sker en gang om aret och innan stamman.

4.1 Arvode till styrelse
Enligt stammobeslut ska styrelsens sammanlagda arvode exklusive sociala avgifter uppga till 2,25 prisbasbelopp
ar 2024. Ledamoterna fordelar sjdlva arvodet mellan sig.

,-Arvode fordelas enl. féljande:

e Ordférande 25%
e Vice Ordférande 20%
e lLedamoter 15%
e Suppleanter 5%

Vid métesfranvaro avgar 400 kr/person och méte och summan férdelas pa narvarande ledamoter. Vid avgang i
fortid baseras arvode pa antal manader ledamoten haft uppdraget samt antal métesnarvaro.
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4.2 Arvode till 6vriga fortroendevalda
Arvodet till internrevisorn uppgar till 3000 kr enligt det senaste stammobeslutet. Arvoden till valberedning
uppgar till 500 kr per person enl. det senaste stimmobeslutet.

4.3 Omkostnader

Utlagg for foreningens rakning ersatts mot kvitto eller faktura.

Kostnad for telefon och liknande mindre utgifter ersatts dven om verifikation saknas.

Ersattning ges for faktisk forlorad arbetsinkomst vid genomférande av uppdrag som beslutats av
foreningsstamma eller styrelse.

Samtliga utbetalningar presenteras pa nastkommande styrelsemote.

5. Arbetsfordelning

For att styrelsen skall fungera pa ett effektivt satt, foreslas en uppdelning av det I6pande arbetet i form av
ansvarsomraden. For varje ansvarsomrade finns en ansvarig och minst en erséattare.

AKTIVITET HUVUDANSVARIG RESERV
Boendeansvarig/Trivselfragor Adisa Smajlovic Marie-Louise Engberg
Ekonomiansvarig Mikael Arvidsson Marie-Louise Engberg
Flaggansvarig Mikael Arvidsson Dragan Srakovcic
Garageportar Mikael Arvidsson Dragan Srakovcic
Mikael Alexandersson
Informationsansvarig Armin Husic Adisa Smajlovic
IT/TV Marcus Kilander Mikael Arvidsson
Snoérdjning, utemiljo/renhallning Dragan Srakovcic Mikael Alexandersson
Syn av lagenheter vid 6verlatelse Mikael Arvidsson Dragan Srakovcic
Uthyrning verktyg/maskiner Adisa Smajlovic Dragan Srakovcic
Varmevaxlare Marie-Louise Engberg Dragan Srakovcic

Mikael Arvidsson
Marcus Kilander

Dokument: Styrelsens arbetsordning Brf Fiskekroken verksamhetsaret 2024-2025
Uppréttad av: Armin Husi¢
Faststalld: 2024-06-24 Sida 10 av 17



6. Arsplan

Manad Aktivitet
Januari Information till medlemmarna (inkl. ombyggnad mm)
Februari Bidrag till verksamhetsberattelsen lamnas
Preliminar verksamhetsberattelse
Preliminart bokslut och resultatdisposition
Boka stammoordférande samt lokal
Fordelning av inkomna motioner
Mars Beslut om motionssvar
Mote med valberedningen
April Revisionen klar
Maj Arsredovisningen faststills och trycks
Juni Utbetalning till avgaende ledamoter & suppleanter
Foreningsstamma
Konstituerande styrelsemote
Revidering av styrelsens arbetsordning
Informationsbrev till medlemmar
(om stdmman och styrelse, avstdngning av vatten, meddela grannar om semester,
radiatorer mm)
Uppfoljningsmote med teknisk férvaltare (bokas vid behov)
Juli Semestertid
Augusti Uppdatering av styrdokument
September Revidering av underhallsplan
Oktober Forslag till budget for nasta ar fran SBC
November Paminnelse om motioner i informationsbrevet
Beslut om budget och avgifter for nasta ar
Informationsbrev till medlemmarna
Brandinformation + julhdlsning till medlemmarna
December -
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Bilaga A - Policy for medlemsinformation

Allman info & kallelse

All information till medlemmarna ska skrivas pa Brf Fiskekrokens informationsmall samt dateras. Allman
information och kallelser som berér hela foreningen delas ut i pappersformat samt laggs ut pa
foreningens hemsida.

Skrivelser - styrelsebeslut erfordras

Vid inkommande skrivelse som kraver styrelsebeslut skall ett mottagningsbrev/mejl skickas omgaende till
den berérda medlemmen. | mottagningsbrevet/mejlet skall det uppges nar drendet planeras hanteras och
att svar pa skrivelse skickas skyndsamt efter det.

| enklare eller bradskande fall kan beslutet tas via digitala kanaler dvs per capsulam.

Fragor - styrelsebeslut ej erfordras

Vid fragor och skrivelser fran medlemmarna som inte kraver styrelsebeslut ska dessa besvaras utan onédig
fordrojning.

Ovrigt:
| kommunikation via mejl eller brev ska den som svarar underteckna med sitt namn och ”Pa uppdrag av
styrelsen”. Enbart "Styrelsen" far undertecknas med vid kansliga drenden.

Informationsansvarig ar ocksa ansvarig for att medlemmarnas fragor besvaras pa basta och snabbast
mojliga satt.
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Bilaga B - Policy for upphandling av varor och tjanster

Anbudsférfragan

Vid eventuell upphandling av varor och tjanster bor styrelsen inhdmta anbud genom offertférfragan fran
minst tre olika leverantérer om inte atgarderna ar av akut karaktar eller om styrelsen inte beslutat annat.

Forfragningsunderlaget ska skickas ut i god tid sa alla hinner Iamna seriésa anbud.

Entreprendr och leverantor ska inneha F-skattsedel.

Styrelsen ska fore upphandlingen besluta vilka kriterier som ska ligga till grund for utvarderingen av
anbuden.

Utvardering ska ske med beaktande av de kriterier som uppstallts fore anbudsinhamtandet.
Referenser ska, om det beddms lampligt, inhdmtas.

Anbuden ska skickas till styrelsen i slutna kuvert markta "Anbud - Arende".

Anbudsoéppning

Anbuden 6ppnas av ordférande och vice-ordférande och/eller annan ledamot alternativt pa nasta
styrelsemote eller pa sarskilt styrelsemote.

Anbuden kontrolleras sa att de ej 6ppnats.

Anbuden ska 6ppnas ett och ett och signeras och kontrolleras av ansvariga styrelseledamoter om inget
annan beslutats.

Sarskilt protokoll ska féras vid anbudséppningen och protokollet ska bifogas protokollet fran det
styrelsemote dar beslut tas om vilket anbud som ska antas.

Samtliga anbud ska protokollféras med namn och anbudssumma samt ev. reservationer.

Om anbuden inte &r likvardiga ska dessa “nollstéllas” genom att kompletterande uppgifter inhamtas fran
anbudsgivarna.

Det ska protokollféras vilket anbud/vilken offert som antas.

Det mest fordelaktiga anbudet ska antas.

Om inte lagsta anbudet antas ska det av protokollet framga varfor styrelsen valt ett annat anbud.

ATA (Andringsarbete, tilliggsarbete och avgidende arbeten)

Tillaggsbestallningar vid stora ombyggnader ska protokollforas och beslutas pa styrelseméte ifall inget
annat beslutats.

Slutkalkyl

Nar arbetet avslutas ska detta kommenteras och jamforelse/analys bor goras mellan utfall och upphandlat
kontraktssumma.
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Bilaga C - Policy for tillstand till andrahandsupplatelse

Medlem
Brf innehavaren som vill hyra ut lagenheten i andra hand ska ans6ka om detta senast 2 manader innan tankt
upplatelse i andra hand.

Pa ansokan ska det tydligt framga varfor lagenheten ska hyras ut, till vem den ska hyras ut och hur Iang tid den
ska hyras ut.

Blanketten ansdkan om andrahandsupplatelse kan laddas ner pa Bostadsratternas- eller féreningens hemsida.
Bostadsrattsinnehavaren ansvarar for att arsavgifter betalas i tid och att trivselregler foljs.

Styrelse

En ansdkan om tillstand att fa upplata en lagenhet i andra hand ska avgoras snarast, dock senast inom en
manad fran det att den inkom till styrelsen.

Styrelse beviljar andrahandsupplatelse om det finns godtagbara skal. Tillstand till andrahandsupplatelse ska
alltid begransas till att avse viss tid. Normalt bor tillstand ges for hogst ett ar i taget.

Styrelsen kan vagra att fornya tillstand om t.ex. uthyrning skett under lang tid tidigare.

Godtagbara skal for andrahandsupplatelse kan vara:
e Tillfalligt arbete eller studier pa annan ort (Orten ska ligga langre bort dn det som kan anses utgora
normalt pendlingsavstand, som huvudregel mer dn cirka 8-10 mil bort eller en restid som Overstiger 1,5
timme enkel vag)

® Provsamboende (hogst 1 ar)

e Svarsald lagenhet (hogst 1 ar)

Langre sjukhusvistelse

Langre utlandsvistelse (Minst nagra manader)
Service-/vardboende

Tillfallig utlandstjanstgoring
Militartjanstgoring

Om man kopt en bostadsratt i syfte att bosatta sig i den nar man gar i pension och om detta ligger
nagra ar fram i tiden har personen ratt att hyra ut bostaden fram till dess

e Uthyrning till ndrstdende (Att bereda barn eller andra narstaende bostad kan vara ett godtagbart skal,
dven om skalet i detta fall narmast hanfor sig till hyresgasten)

For 6vrigt ska gallande lagstiftning och praxis som foljer av lagstiftningen samt foreningens stadgar vara
vagledande nar beslut fattas om beviljande eller avslag av andrahandsupplatelse.

Styrelsens beslut ska snarast meddelas medlemmen skriftligen. Vid avslag pa ansdkan ska dven

upplysning lamnas om att det finns mojlighet att dverklaga styrelsens beslut till Hyresnamnden.

Foreningen har enl. stadgarna ratt att ta ut en avgift fran den bostadsrattshavare som upplater sin lagenhet i
andra hand. Pa styrelsemotet 2020-06-02 togs beslutet att avgiften uppgar till den hogsta tillatna dvs tio
procent av prisbasbeloppet arligen. Féreningen ar fri att bestdmma om avgiften ska tas ut arligen, manadsvis
eller med annan periodicitet. Om ldgenheten ar upplaten endast en del av ett ar, berdknas avgiften efter de
kalendermanader som upplatelsen faktiskt pagar. Om féreningen ger sitt samtycke till en uthyrning som ar
kortare dn en manad, far foreningen fortfarande ta ut den hogsta tillatna avgiften for en manad.
Bostadsrattshavaren meddelas om att avgiften kommer att tas ut senast i samband med att samtycke medges.
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Bilaga D - Rutin for uthyrning av foreningslokal

Allman information

Lokal hyrs ut till medlemmar i Brf Fiskekroken max 6 ggr per kalenderar. Medlem i féreningen ska vara
narvarande vid anvdandandet av lokalen.

Den som hyr lokalen ansvarar dven for att de kringboende inte utsatts for storande aktiviteter under
hyrestiden. Eftersom lokalen &r nara féreningens lagenheter galler rimlig ljudniva efter kl. 22.00.

Rokning ar forbjuden i lokalen.

Koket far och kan inte anvandas fér den huvudsakliga matlagningen till en fest.

Den som hyr lokalen ansvarar for att aterstalla den i gott skick.

Stadmaterial finns i lokalen.

Kallsortering tillampas om majligt. Sopor slangs i foreningens soprum eller pa sopstation.

Observera att den som hyr lokalen ar ansvarig for all skadegorelse eller annan averkan som sker i eller i
anslutning till lokalen.

OBS! I lokalen far max 30 antal personer vistas samtidigt.

Rutin
Styrelsen forbehaller sig ratten att stryka bokningen om detta skulle vara nédvandigt.

Innan uthyrning ska medlemmen fa information om regler och rutiner for uthyrningen samt ha
genomgang/visning av lokal.
Regler for uthyrning ska undertecknas av medlem samt uthyrare pa separat upprattad blankett.

Nyckel erhalles av boendeansvarig tidigast dagen innan uthyrningstillfallet. Hyra for lokalen (500 SEK) samt
deposition (1000 SEK) for stadning betalas vid nyckelkvittering. Deposition aterbetalas efter godkand inspektion
av lokalen.

Lokalen bor vara lamnad senast kl. 12.00 foljande dag och da ska dven nyckel vara aterlamnad och lokalen
stadad.
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Bilaga E - Rutin for felanmalan & stérningsanmalan

Medlem

Varje bostadsrattsinnehavare och hyresgast béar ratt och ansvar for att lamna felanmalan pa ett tydligt satt.
Felanmalan galler de delarna som féreningen ansvarar for enligt stadgarna.

Gransdragning som medlemmar respektive foreningen ansvarar for ar tydliggjord i en upprattad
gransdragningslista som finns pa foreningens webbplats.

Felanmalan gors i forsta hand till var tekniska férvaltningspartner PART utom varme och viarmeviéxlare som
anmals direkt till styrelsen.

Storningsanmalan skall rapporteras skriftligt pa mallen som finns pa féreningens hemsida.

Bostadsrattsféreningens e-postadress ar brffiskekroken@gmail.com, se dven var hemsida
www.fiskekroken.bostadsratterna.se eller anslagstavla pa foreningens lokal pa Alvagen 1.

Nar fel eller storningsanmalan rapporteras skall alltid féljande uppgifter lamnas:
e Datum for rapporteringen av fel/klagomalet
e Fullstandigt namn, telefonnummer och adress pa den som anmaler
e Utforlig beskrivning av felet/stérningsanmalan

OBS! Galler felanmalan akuta fel eller haverier som riskerar generera foljdskador ska felanmalan goras
omgaende. Detta géller t.ex. fel och haverier avseende fastighet, framfor allt varmeanlaggning och
vattenldckage samt fastighetens elinstallation. Kontaktuppgifter for sddan felanmalan finns pa var hemsida
www.fiskekroken.bostadsratterna.se under “Felanmalan”.

Styrelse

Alla styrelsens medlemmar ansvarar for att dokumentera de fel/storningsanmalan de
mottar fran bostadsrattsinnehavare.

Pa varje styrelsemote skall alla nya och gamla icke avklarade felanmalan och stérningar granskas av
styrelsen.

Alla nya felanmalan/stérningsanmalan, sedan senaste styrelsemétet, skall kompletteras med:
e Styrelsens kommentarer
e Beslut om atgard
e Ansvarig for atgard/aterrapportering
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